Okullarla Nasil Is Birligi Yapabilirsiniz?

Hangi Okullar ile Is Birligi Yapabilirsin?
[lkogretim ve lise egitim kurumlari dogru bir ortak olabilir.

lletisime Nasil Gegersin?

internetten ve Mili Egitim Bakanligi web sitesinden okullarin iletisim
bilgilerine ulasabilirsin.

Kiminle ve Nasil iletisim Kurmalisin?
Kimler ile iletisim Kurabilirsin:

Asagidaki siralama ile iletisim kurabilirsin.

e Okul Midurt veya midur yardimcilari,
e Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Ogretmeni
e Okul Aile Birligi Temsilcisi
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Nasil iletisim Kurabilirsin:

e s birligi yapmak istedigin okulu arayip éncelikle kendini anlagilir
bir Gslupla tanitmalisin,

e Gorlsme yapmak istedigin kisiyi belirtmelisin,

e ilgili kisiye kendini tanittiktan sonra hangi konu icin aradigini
kisaca anlatip bir gortisme talebinde bulunmalisin.

Gorusmede Kendini Nasil Tanitirsin?

Konuya hakim oldugunu gosterebilmen icin etkileyici ve ikna edici bir
konusma yapman gerekir.

Gerekli Belgeler;

e Kartvizit, (6rnek; EK1)

e Bilgisayar ortaminda hazirlanmis dijital sunum dosyasi, (6rnek;
EK2)
Projeyi anlatan bir sunum kitapc¢igi / brostr, (6rnek; EK3)

e Sporcu ise lisans belgesi, (6rnek; EK4)

ilgili yerlere logolarinizi indirerek hazirlayabilirsin. Ornekleri linkte
gorebilirsin.

One ¢ikarman gereken 6zelliklerin;

e Onceki basarilar (sertifikalar, diploma, spor alaninda kazanilmis
oduller),

e Referanslar, (6nceden calisiimis ya da halen calisilan kurumlar
veya egitmenlerden alinan olur cevabi),

e iletisim becerisi, (Konusma becerisi ve hitabet ile kendini en iyi
sekilde ifade edebilmektir).
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Okula Verilmesi Gereken Calisma Programi Nasil olmalidir?

e Taslak bir plan gétiiriiyor olmanda fayda vardir. Ornek taslak
plana da buradan ulasabilirsin: EK5

e Faaliyetler, Okul Miduri veya midir yardimcilari ve Zimre
Baskani ile planlanir.

e Egitimin toplamda kag saat olacagdi, baslangig ve bitis zamani ve
hangi glinler yapilacagi belirlenip bir takvim olusturmalisin.
Ornek takvime buradan ulasabilirsin: EK6

e Bu etkinlikler beden egitimi dersleri ve Rehberlik danismanlik igin
ayrilan derslerde yapilir.

e Yapilacak etkinlikler hem okul igcinde hem okul disinda olabilir.

e Okul icinde olursa, sinifa veya spor salonu gibi bir alana ihtiyac
duyulabilir.

e Bu organizasyonlar igin ekipmana da ihtiyag¢ duyulabilir.
Tasinabilir ekipmanlar disardan egitimi veren kisi tarafindan temin
edilir, tagsinamaz ekipmanlar ise okul tarafindan saglanir. Karsilikli
anlasma ile duruma gére degiskenlik gosterebilir.

e Okul disinda olursa 6ncelikle 6grencilerle etkinlik yapmak igin
veli izin kagidi ve valilik izni gerekir. Gidilecek bélgeye 6grenciler
icin ulagim ihtiyaci duyulabilir.

Calisma / Egitim Nasil Baslar?

e Ogrencilerin egitime baslayabilmesi icin basvuru formu
hazirlamalidir, (Ornek; EK7)

e Egitimin icerigi ile ilgili gorsel bakimindan sade ve anlasilabilir
evraklari olusturmalisin,

e Bunlari da brosir ve dijital kopya ( flag bellek DVD vb.) seklinde
paylasmak gerekir. (Ornek; EK8)

e Bu egitimi tamamladigina dahi sertifikalar hazirlanmali ve
paylasiimalidir. (Ornek; EK9)
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Egitimlerde Neler Yapmalisin?

Kisisel temizligine dikkat etmelisin,

Her glin temiz kiyafet veya forma giymelisin, okulun yapisina
gore kiyafetler tercih etmelisin,

Kadinlar icin sa¢ ve makyaj abartili olmamali,

Kurumu temsilen davranislarimiza azami gayret gostermeliyiz.
Dikkat edilmesi gereken hususlar sunlardir:

Ogrencilere isimleri ile hitap etmek ve herhangi bir sifat
kullanmamak,

Ogrenciler ve egitmen derse zamaninda gelmeli,

Ogrenciler dersin akisina uymali,

Egitmenler, 6grencilerine saygili davranmal,

Ogrenciler birbirine ve egitmenlerine karsi saygili davranmali,
Ders sirasinda kullanilan malzemelere zarar gelmeyecek sekilde
kullaniimalr,

Ders bitiminde kullanilan alan temiz ve dizenli birakiimali.

Kisisel Performans Ol¢iimi Nasil Yapilmali?

Ogrencilere egitim baslamadan énce bir tablo hazirlanarak,
devamlilik agisindan ve basari durumuna goére her egitimde
olacak sekilde bir puanlama yapilir. Bu puanlar toplanarak egitim
sonunda 6grencilere verilecek olan sertifikalara yazilir ve bir
hediye ile ddiillendirilir. Onek tablo; EK10

Sertifikalar okulda bir torenle verilebilir. Béylece o kisi
arkadaslarinin dniinde motive edilmis olur.

Bu egitimlerin sonunda egitmenlerin performanslarini 6lgmek igin
bir anket hazirlanir. Hazirlanacak bu soru - cevap seklinde anketin
amaci egitim ve egitmenle ilgili eksiklikleri iyilestirmedir. EK11
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Aileler ile Iletisim

e Egitime baslamadan once aileler ile bir gérisme planlanmali ve
egitim ile ilgili aileler bilgilendirilmelidir,

e Gorlusme saglanamayan aileler igin de bir bilgilendirme formu
ogrenci ile ulastiriimal,

e Yapilan bu egitimlerin sonunda 6grencilerin performanslari,
aileler ile yiiz ylize ya da mail yoluyla paylasilmali. (Bilgilendirme
formu ornek; EK10)

Okul Yénetimi lle iletisim

e Yapilan faaliyetlerin raporlanip okul yonetimi ile de paylasiimasi
onemlidir. (Faaliyet raporu 6rnek; EK13)

e Egitime katilan kisilerin listesi okul yonetimi ile paylasiimalidir.

e Performans 6l¢lim raporlari da okul yonetimi ile paylasilir.
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